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Das Pilotprojekt „Startinsel“ hat zum Ziel, über 50-jährige Erwerbslose, die auf Grund 
ihres Alters schwer vermittelbar sind, längerfristig in Jungunternehmen zu integrieren. 
 
Dazu werden bis Ende März 2006 im Kanton St. Gallen bis zu 3-jährige Unterneh-
men gesucht, die bereit und in der Lage sind,  ältere Erwerbslose längerfristig anzu-
stellen. Die einzugliedernden Stellensuchenden werden von Personalberatenden der 
regionalen Arbeitsvermittlungszentren (RAV) des Kantons St. Gallen vermittelt. 
 
Bei erfolgreicher Vermittlung werden von der Arbeitslosenversicherung während ei-
nem Jahr durchschnittlich 61.25% der Bruttolohnkosten der vermittelten Personen 
sowie CHF 300 pro Monat und Teilnehmenden als Beitrag an die Infrastrukturkosten 
bezahlt. Eine enge und professionelle Begleitung während dieser einjährigen Start- 
und Aufbauphase fördert die Nachhaltigkeit der jungen Unternehmen und somit der 
arbeitsmarktlichen Integration der älteren Arbeitnehmenden. 
 
Nach dem Einstiegsjahr bleiben die von den RAV vermittelten Personen in den Un-
ternehmen; ihre Arbeitsplätze werden zu 100% von den neuen Unternehmen finan-
ziert. 
 
 
Kontakt im seco: daniel.keller@seco.admin.ch 


